ORGANISATION UND ANMELDUNG

Kursleitung

Dipl.-Pflegewirtin (FH) Carola Leibbrand/Marion PaRler
Carus Akademie am Universitatsklinikum

Carl Gustav Carus Dresden

Telefon 0351 458-5162

E-Mail marion.paessler@uniklinikum-dresden.de
Ablauf*

Beginn 28. September 2016

Dauer 15 Monate

Form berufsbegleitend, modularisiert

Kurstag 14-tagig: Mittwoch, Donnerstag und Freitag
Kursgebihr**

Grundstufe 850 €, zzgl. 45 € Priifungsgebiihren
Aufbaustufe 1650 €, zzgl. 75 € Prufungsgebihren

lhren Bewerbungsunterlagen fiigen Sie bitte bei

- Anmeldebogen fiir Weiterbildungen (siehe Internet)

- Bewerbungsschreiben

- tabellarischer Lebenslauf

- beglaubigte Kopie des Zeugnisses Uber die staatliche
Prifung im Ausbildungsberuf

- beglaubigte Kopie der Berufserlaubnis

- Delegation/Einversténdnis des Arbeitgebers

lhre Bewerbung senden Sie bitte an

Universitatsklinikum Carl Gustav Carus Dresden
an der TU Dresden A6R

Carus Akademie

FetscherstralRe 74

01307 Dresden

Mehr Informationen finden Sie unter

www.uniklinikum-dresden.de
> Bildung und Karriere
> Carus Akademie

* es gelten die Ferienregelungen des Freistaates Sachsen
** fAnderungen vorbehalten

SO FINDEN SIE UNS

Veranstaltungsort

Carus Akademie am Universitatsklinikum
Carl Gustav Carus Dresden

Haus 100

Alemannenstralle 14

01309 Dresden
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Anfahrt mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

Sie erreichen uns mit den StraRenbahnlinien 6 und 12
(Haltestelle Kénigsheimplatz oder Lene-Glatzer-Stralle).

Anfahrt mit PKW

Die Carus Akademie am Universitatsklinikum Carl Gustav
Carus Dresden befindet sich in einem sanierten Schulge-
baude. Entlang der Alemannenstrae und den umliegenden
Seitenstrallen bestehen Parkmdglichkeiten. Alternativ steht
lhnen an der Haupteinfahrt Fiedlerstralle des Universitatskli-
nikums unser Parkhaus (kostenpflichtig) mit 500 Stellplatzen
zur Verfigung (ca. 10 Minuten FuBweg).

CarusAkademie

am Universitatsklinikum Carl Gustav Carus Dresden

Department Berufliche Weiterentwicklung

Berufliche Fachweiterbildung

Leitungsaufgaben in
Gesundheitseinrichtungen
09/2016 — 12/2017 o il



STRUKTUR UND INHALTE

Ziel der Weiterbildung

Die Weiterbildung soll die beruflichen Qualifikationen der
Teilnehmer/-innen erhéhen und ihnen Handlungskompe-
tenzen zur Erfiillung ihrer Aufgaben und Funktionen vermit-
teln. Speziell sollen die Teilnehmer/-innen zur Leitung einer
Station oder Einheit in ambulanten oder stationaren medizini-

schen Gesundheitseinrichtungen befahigt werden.

Teilnahmevoraussetzungen
Berufsabschluss in einem Gesundheitsfachberuf
nach § 2 Abs. 2 SachsGfbWBG

Dauer und Gliederung der Weiterbildung

Die Weiterbildung gliedert sich in Module und erfordert einen
Arbeitsaufwand von mindestens 972,5 Stunden:

* 515 Stunden theoretischer und praktischer Unterricht

e 257,5 Stunden Selbststudium

e 200 Stunden praktische Weiterbildung

Jedes Modul schlie®t mit einer Prifung ab.

Die Dauer der Modulprifung richtet sich nach der
Prasenzstundenzahl. Die Priifung fir den praktischen

Teil der Weiterbildung besteht aus einer Facharbeit.

In der Facharbeit ist die erworbene Fihrungs- und
Leitungskompetenz anhand konkreter Beispiele darzustellen.

Die Facharbeit ist in einem Kolloquium zu verteidigen.

Weiterbildungsbezeichnung
Der erfolgreiche Abschluss der Weiterbildung berechtigt zum

Fihren der Bezeichnung:

.Fachkraft fur Leitungsaufgaben in Gesundheitseinrichtungen®

STRUKTUR UND INHALTE

Grundlage der Weiterbildung

Die Weiterbildung wird auf Grundlage des Gesetzes

Uber die Weiterbildung in den Gesundheitsfachberufen
im Freistaat Sachsen (SachsGfbWBG) vom 4. November
2002, rechtsbereinigt mit Stand vom 1. Marz 2012 sowie
der Verordnung des Sachsischen Staatsministeriums fur
Soziales und Verbraucherschutz tber die Weiterbildung
in den Gesundheitsfachberufen (SachsGfbWBVO) vom
22. Mai 2007, rechtsbereinigt mit Stand vom 2. Juli 2013
mit staatlicher Anerkennung durchgefhrt.

Theoretischer und praktischer Unterricht
Grundstufe 195 Stunden
Modul 1.2

Gesundheitswissenschaft

Modul 1.3
Qualitdtsmanagement

Modul 1.4
Sozialwissenschaft

Modul 1.5
Humanwissenschaft

Modul 1.6:
Betriebswirtschaft und Organisation

STRUKTUR UND INHALTE

Theoretischer und praktischer Unterricht
Aufbaustufe 320 Stunden

Modul 2.1

Management und spezifische Betriebswirtschaft
180 Stunden

- Management

- Betriebswirtschaft

Modul 2.2

Spezifische Sozialwissenschaft

80 Stunden

- Anwendung sozialwissenschaftlicher Grundkenntnisse
- Kommunikation

Modul 2.3
Rechtslehre
60 Stunden
- Grundlagen
- Vertiefung

Modul 2.4

Praktische Weiterbildung 200 Stunden

Wahrend der praktischen Weiterbildung ist das im
theoretischen und praktischen Unterricht vermittelte
Wissen durch Training und begleitende Beratung zu
vertiefen. Die praktische Weiterbildung umfasst 200
Stunden und ist in mindestens zwei Einrichtungen zu
absolvieren.

Hinweis:
In der Aufbaustufe sind die Module 1 und 3 der

Zusatzqualifikation ,,Hygienebeauftragter in der

Pflege* integriert.



