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B-[24] Fachabteilung Radiologische Diagnostik 
B-[24].1 Name der Organisationseinheit/Fachabteilung 

Radiologische Diagnostik  

Art der Abteilung: Nicht bettenführende Abteilung/sonstige Organisationseinheit  

Fachabteilungsschlüssel: 3790  

Direktor: Prof. Dr. med. Michael Laniado 

Hausanschrift: Fetscherstraße 74, 01307 Dresden 

Telefon: 0351 458 - 2259 

Fax: 0351 458 - 4321 

E-Mail: Michael.Laniado@uniklinikum-dresden.de 

 Internet: http://www.tu-dresden.de/medrad/ 
 

B-[24].2 Versorgungsschwerpunkte [Radiologische Diagnostik] 

Nr. Versorgungsschwerpunkte im Bereich Radiologi-
sche Diagnostik:  

Kommentar / Erläuterung:  

VR15 Arteriographie   
VR26 Computergestützte Bilddatenanalyse mit 3D-

Auswertung  
 

VR10 Computertomographie (CT), nativ   
VR12 Computertomographie (CT), Spezialverfahren   
VR11 Computertomographie (CT) mit Kontrastmittel   
VR08 Fluoroskopie/Durchleuchtung als selbständige Leistung  
VR41 Interventionelle Radiologie  
VR28 Intraoperative Anwendung der Verfahren   
VR42 Kinderradiologie  
VR25 Knochendichtemessung (alle Verfahren)   
VR01 Konventionelle Röntgenaufnahmen  
VR22 Magnetresonanztomographie (MRT), nativ   
VR24 Magnetresonanztomographie (MRT), Spezialverfahren  
VR23 Magnetresonanztomographie (MRT) mit Kontrastmittel  
VR02 Native Sonographie   
VR16 Phlebographie   
VR07 Projektionsradiographie mit Spezialverfahren (Mammo-

graphie) 
 

VR44 Teleradiologie  
 

B-[24].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten 

Nr:  Art der Ambulanz:  Bezeichnung der Ambulanz:  Nr. / 
Leis-
tung:  

Kommentar / 
Erläuterung:  

AM06 Bestimmung zur ambulanten Behand-
lung nach § 116b SGB V 

Spezialambulanz Tumorrisiko - Famili-
ärer Brust- und Eierstockkrebs 

  

AM04 Ermächtigungsambulanz nach § 116 
SGB V 

Mammographie   

AM04 Ermächtigungsambulanz nach § 116 
SGB V 

Kinderradiologie   
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Nr:  Art der Ambulanz:  Bezeichnung der Ambulanz:  Nr. / 
Leis-
tung:  

Kommentar / 
Erläuterung:  

AM04 Ermächtigungsambulanz nach § 116 
SGB V 

Spezialambulanz Tumorrisiko - Famili-
ärer Brust- und Eierstockkrebs 

  

AM01 Hochschulambulanz nach § 117 
SGB V 

Röntgen / Computertomographie Ret-
tungsstelle 

  

AM01 Hochschulambulanz nach § 117 
SGB V 

Kinderradiologie   

AM01 Hochschulambulanz nach § 117 
SGB V 

Computertomographie   

AM01 Hochschulambulanz nach § 117 
SGB V 

Gastroenterologische Spezialdiagnos-
tik 

  

AM01 Hochschulambulanz nach § 117 
SGB V 

Kernspintomographie   

AM01 Hochschulambulanz nach § 117 
SGB V 

Angiographie   

AM01 Hochschulambulanz nach § 117 
SGB V 

Mammographie   

AM01 Hochschulambulanz nach § 117 
SGB V 

Ultraschall   

AM01 Hochschulambulanz nach § 117 
SGB V 

Konv. Röntgen   

AM01 Hochschulambulanz nach § 117 
SGB V 

Chirurgisches / Orthopädisches Rönt-
gen  

  

AM01 Hochschulambulanz nach § 117 
SGB V 

Spezialambulanz Tumorrisiko - Famili-
ärer Brust- und Eierstockkrebs 

  

 

B-[24].12 Personelle Ausstattung 

B-[24].12.1 Ärzte und Ärztinnen: 

 Anzahl Kommentar/ Erläuterung 
Ärzte und Ärztinnen insgesamt (au-
ßer Belegärzte und Belegärztinnen) 

20,7 Vollkräfte  

davon Fachärzte und Fachärztinnen 9,1 Vollkräfte  
Belegärzte und Belegärztinnen 
(nach § 121 SGB V) 

0 Personen  

 

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung: 

Nr. Facharztbezeichnung:  Kommentar / Erläuterung:  
AQ23 Innere Medizin  
AQ32 Kinder- und Jugendmedizin  
AQ54 Radiologie Radiologie und Diagnostische Radiologie 
AQ55 Radiologie, SP Kinderradiologie  
 

B-[24].12.2 Pflegepersonal 

 Anzahl Ausbildungsdauer Kommentar/ Erläuterung 
Gesundheits- und Kran-
kenpfleger und Gesund-
heits- und Krankenpflege-
rinnen 

6,8 Vollkräfte 3 Jahre Zusätzlich Einsatz von 
Auszubildenden der Medi-
zinischen Berufsfachschule 
im Rahmen der prakti-
schen Ausbildung zum 
Gesundheits- und Kran-
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 Anzahl Ausbildungsdauer Kommentar/ Erläuterung 
kenpfleger. 

Gesundheits- und Kinder-
krankenpfleger und Ge-
sundheits- und Kinderkran-
kenpflegerinnen 

0 Vollkräfte 3 Jahre Zusätzlich Einsatz von 
Auszubildenden der Medi-
zinischen Berufsfachschule 
im Rahmen der prakti-
schen Ausbildung zum 
Gesundheits- und Kinder-
krankenpfleger. 

Altenpfleger und Altenpfle-
gerinnen 

0 Vollkräfte 3 Jahre  

Pflegeassistenten und 
Pflegeassistentinnen 

0 Vollkräfte 2 Jahre  

Krankenpflegehelfer und 
Krankenpflegehelferinnen 

0 Vollkräfte 1 Jahr  

Pflegehelfer und Pflegehel-
ferinnen 

0 Vollkräfte ab 200 Std. Basiskurs  

Entbindungspfleger und 
Hebammen 

0 Personen 3 Jahre  

Operationstechnische As-
sistenten und Operations-
technische Assistentinnen 

0 Vollkräfte 3 Jahre  

Arzthelfer 0,9 3 Jahre  
Weiterbildung Pflegema-
nagement 

0,3 3 Jahre  

 

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: 

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Ab-
schluss:  

Kommentar / Erläuterung:  

PQ05 Leitung von Stationen oder Funktions-
einheiten 

 

PQ00 Pflegemanagement Leitung des Pflegedienstes und Aufgaben in der Kranken-
hausbetriebsleitung. 

 

Nr. Zusatzqualifikation:  Kommentar / Erläuterung:  
ZP12 Praxisanleitung  
 

B-[24].12.3 Spezielles therapeutisches Personal: 

Für die Organisationseinheit/Fachabteilung steht folgendes spezielles therapeutisches Personal zur 
Verfügung: 

Nr. Spezielles therapeutisches Perso-
nal:  

Kommentar/ Erläuterung:  

SP02 Arzthelfer und Arzthelferin  
SP43 Medizinisch-technischer Assistent und 

Medizinisch-technische Assisten-
tin/Funktionspersonal 

Röntgen (54,08 VK) 

 


