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3500 Gramm, die die Welt verändern! 

 
 Arbeitsbereiche der Hebamme 
 
Im Krankenhaus angestellt als: 
 

 Kreißsaalhebamme 
 

 auf der Wochenstation 
 

 auf der Neugeborenenstation 
 
Als freiberufliche Hebamme: 
 

 in einem Belegkrankenhaus 
 

 in einem Geburtshaus 
 

 in einer Hebammenpraxis 
 

 in der Hausgeburtshilfe 
 

 in der Vor- und Nachsorge 
 

 als Kursleiterin für Geburtsvorbereitung, 
 Rückbildungsgymnastik, Stillgruppen 
 
Im Gesundheitsamt angestellt als: 
 

 Familienhebamme 
 
 
             Weiterbildungsmöglichkeiten: 
 

 Leitende Hebamme; Lehrhebamme 
 

 Mentorin / Praxisanleiterin in der 
 Ausbildung 
 
 
             Fortbildungsmöglichkeiten: 
 

 Studium an einer Universität oder  
 Fachhochschule in den Bereichen 
 

 - Hebammenforschung 
 

 - Management im Gesundheitswesen 
 

 - Soziologie; Psychologie; Ethnologie u. a. 
 

 - Diplom-Medizin-Pädagogik 
 

 - Lehramtsstudiengang 

 Grundlagen der Hebammentätigkeit 
 

 Praktische Geburtshilfe 
 

 Neugeborenen- und Säuglingspflege 
 

 Wochenpflege 
 

 Schwangerenvorsorge 
 

 Menschliche Fortpflanzung, Schwangerschaft, 
Geburt und Wochenbett 

 

 Allgemeine und spezielle Krankenpflege 
 

 Gesundheitslehre, Gesundheitserziehung, 
Ernährungslehre 

 

 Hygiene und medizinische Mikrobiologie 
 

 Biologie, Anatomie und Physiologie 
 

 Fachbezogene Physik und Chemie 
 

 Allgemeine und spezielle Arzneimittellehre 
 

 Allgemeine Krankheitslehre 
 

 Spezielle Krankheitslehre (Gynäkologie, Pädia- 
trie und weitere medizinische Fachgebiete in 
Bezug auf ihre Bedeutung für die Geburtshilfe 

 

 Grundlagen der Psychologie, Soziologie 
und Pädagogik 

 

 Grundlagen der Rehabilitation 
 

 Pflege und Wartung geburtshilflicher Instru- 
mente und Apparate 

 

 Berufs-, Gesetzes- und Staatskunde 
 

 Einführung in die Organisation und Doku- 
mentation im Krankenhaus 

 

 Sprache und Schrifttum 
 

 Erste Hilfe 
 
 

 Geburtensaal 
 

 Wochenstation 
 

 Neugeborenenabteilung 
 

 Operationssaal (Gynäkologie) 
 

 Kinderklinik (Frühgeborenenstation) 
 

 Konservative Station (Gynäkologie) 
 

 Externat freiberufliche Hebamme 

 

HHeebbaammmmee  



 Sicherheit und Geborgenheit 
 

für Mutter und Kind! 

Wissen, Können, Einfühlungs- 
 

vermögen für ein neues Leben! 

Ja, ich möchte 
 

Hebamme werden! 

Ausbildungsziel: 
 

Die Ausbildung zur Hebamme soll dazu befähi- 
gen, Frauen während der Schwangerschaft, der 
Geburt und dem Wochenbett Rat zu erteilen und 
Fürsorge zu gewähren. Sie leitet normale Gebur- 
ten, muss mögliche Komplikationen bei einer 
Geburt rechtzeitig erkennen und adäquat han- 
deln. Sie muss die Neugeborenen versorgen. 
Sie begleitet den Wochenbettverlauf und über- 
wacht alle Tätigkeiten und dokumentiert Befunde. 
 
 
 

Allgemeines zur Ausbildung: 
 
Dauer der Aus-  3 Jahre 
bildung: 
 
 
Abschluss:  Staatliche Prüfung 
 
 
Theoretischer und  
praktischer Unter- 
richt:   1600 Stunden 
 
 
Praktische  3000 Stunden 
Ausbildung: 
 
 
Arbeitszeit:  Früh-, Spät- und 
   Nachtdienst 
 
   40 Wochenstunden 
 
 
Ausbildungs-  laut Tarif 
vergütung: 

Ausbildungsbeginn: 
 
 

 1. September  
 
 
 

Zugangsvoraussetzungen: 
 
 

 
 gesundheitliche Eignung 

 
 

 Realschulabschluss oder eine gleichwer- 
tige Ausbildung  
oder 

 
 

 Hauptschulabschluss und eine 2-jährige 
 abgeschlossene Berufsausbildung 

 oder 
 

 eine abgeschlossene Ausbildung als 
 Krankenpflegehelferin 
 
 

 für Krankenschwestern und Kinder- 
 krankenschwestern kann die Aus- 

 bildung laut Berufsgesetz um ein 
 Jahr verkürzt werden 

Bewerbungsmodalitäten: 
 
Bewerbungszeitraum  
 
01.09. – 31.10. des Vorjahres 
 
Einzureichende Unterlagen 
 
- Bewerbungsschreiben 
 
- lückenloser tabellarischer Lebenslauf 
 
- (Abschluss-) Zeugnisse und 
  Zeugnisse aus bisherigen Tätigkeiten 
  und Praktika 
 
- allgemeinärztliches Attest über die Eignung 
  für den gewünschten Beruf 
 
 

- 1 frankierter Briefumschlag B4 mit Ihrer     
  Anschrift versehen! 
 
Nur vollständig eingereichte Unterlagen  
werden bearbeitet! 
 
 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: 
 
Universitätsklinikum Carl Gustav Carus 
an der Technischen Universität Dresden 
GB Personal 
Fetscherstraße 74 
01307 Dresden 
Telefon: 0351/458-3032 
E-Mail:                  
bewerbung.mbfs@uniklinikum-dresden.de
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